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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Экономика организации  
 

1.1. Область применения рабочей программы 
 

      Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

46.02.01   Документальное обеспечение управления и архивоведение базовой 

подготовки. 

      Программа учебной дисциплины может быть использована в профессио-

нальной подготовке, а также при разработке программ дополнительного про-

фессионального образования в сфере экономической деятельности. 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена: 

 

Общепрофессиональные  дисциплины обязательной части 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освое-

ния учебной дисциплины: 

      В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические по-

казатели деятельности организации 

       В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные микро- и макроэкономические категории и показатели и методы их 

расчета. 

 

Изучение дисциплины способствует освоению общих компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество; 

 

Изучение дисциплины способствует освоению профессиональных компетен-

ций, соответствующих основным видам профессиональной деятельности: 

ПК 1.3. Осуществлять подготовку деловых поездок руководителя и других со-

трудников организации  

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 108 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 48 часов 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

     практические занятия 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 48 

в том числе:  

    внеаудиторная самостоятельная работа 48 

 

 



2.2. Содержание разделов дисциплины Экономика организации 

 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, са-

мостоятельная работа обучающихся 

Объем ча-

сов 

Коды ком-

петенций 

1 2 3 4 

Тема 1 

Предприятие как главное 

звено экономической си-

стемы, производственная 

специализация. Организа-

ционно-правовые формы 

предприятия 

Содержание учебного материала  

Предприятие как субъект экономических отношений. Государственные и частные предприя-

тия. Производственная специализация. Организационно-правовые формы предприятий 

2  ОК 2 

ПК 1.3 

Практические занятия  

Устный опрос студентов. Классная письменная тестовая работа по теме  

Самостоятельная работа. 

Домашняя письменная работа по теме «Организационно-правовые формы предприятий» 

1 

 

6 

 

Тема 2 

Частное (коммерческое) 

предприятие, признаки. 

Организационная струк-

тура предприятия. Эконо-

мическая служба, функ-

ции. 

Содержание учебного материала 

Частное предприятие и его признаки, принципы коммерции. Организационная структура 

предприятия. Экономическая служба, ее функции  

2 Те же 

Практические занятия 

Устный опрос студентов. Классная письменная тестовая работа по теме  

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работа по теме «Финансовый отдел и бухгалтерия, их задачи как 

структурных подразделений» 

1 

 

6 

Тема 3 

Фонды предприятия, клас-

сификация. Простое и рас-

ширенное воспроизвод-

ство. 

Содержание учебного материала 
Фонд как источник финансирования. Фонды коммерческого предприятия. Фонды простого и 

расширенного воспроизводства и другие фонды.  

2 

 

 

Те же 

Практические занятия 

Устный опрос студентов. Классная письменная тестовая работа по теме  

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работа по теме «Фонды предприятий, их источники и направление 

использования» 

 

2 

 

4 

Тема 4 

Доходы и расходы пред-

приятия, классификация. 

Выручка от продаж и  

реализация. 

Содержание учебного материала 

Понятия «доходы» и «расходы». Основной доход предприятия – выручка от продаж. Основ-

ные расходы: себестоимость, управленческие и коммерческие расходы. Классификация про-

чих доходов и расходов. Реализация 

8  

 

       Те же 

Практические занятия.  

Устный опрос студентов. Классная письменная тестовая работа по теме  
4 
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Самостоятельная работа 

Выполнение расчетного задания по группировке всех доходов и расходов предприятия на 

основные и прочие, с определением выручки от продаж и реализации. Задача    

6 

Тема 5  

Имущество предприятия и 

источники его формирова-

ния 

Содержание учебного материала 

Имущество предприятия и источники его формирования. Активы и пассивы. Внеоборотные 

и оборотные активы. Собственные и привлеченные пассивы. 

2  

 

       Те же  

 Практические занятия. 

Устный опрос студентов. Баланс предприятия, статьи активов и пассивов, его составление 

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работа по теме «Баланс-форма финансовой отчетности предприятия». 

2 

 

2 

Тема 6  

Классификация капитала 

предприятия, собственный 

и привлеченный, основ-

ной и оборотный 

Содержание учебного материала 

Капитал, классификация капитала 
4 

 

       Те же 
Практические занятия.  

Устный опрос студентов. Классная письменная тестовая работа 

Самостоятельная работа 

 Домашняя письменная работа по теме «Собственный капитал предприятия» 

2 

 

2 

Тема 7.1 
Основные статьи затрат 

себестоимости: 

Материальные затраты. 

Расчет нормы запаса 

Содержание учебного материала 

Материально-производственные запасы, в т. ч. запасы материалов, запасы незавершенного 

производства и готовой продукции. Норма запаса, объем поставок материалов. 

4  

 

 

Те же Практические занятия.  

Устный опрос студентов. Расчет объема и периодичности поставок, нормы запаса  

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работа по теме «Материально-производственные запасы, их состав». 

Решение домашнего задания по определению объема поставки и нормы запаса 

2 

 

4 

Тема 7.2  

Амортизация основных 

средств и нематериальных 

активов. 

Расчет амортизации. 

Содержание учебного материала 

Основные фонды и нематериальные активы. Амортизация, виды начислений 
4  

 

 

Те же 
Практические занятия  

Устный опрос студентов. Задачи по начислению амортизации разными способами 

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работа по теме «Амортизация как статья затрат».  

Решение домашнего задания по начислению амортизации 

 

2 

 

4 
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Тема 7.3  

Оплата труда и связанные 

с ней затраты. Налоги, 

страховые сборы и вы-

четы.  

Расчет заработной платы 

Содержание учебного материала 

Заработная плата, вычеты, налог на доходы физических лиц, страховые взносы  
4  

 

 

 

Те же 

Практические занятия  

Устный опрос студентов. Расчет заработной платы 

Самостоятельная работа 

Домашняя письменная работы по теме «Налог на доходы физических лиц», «Внебюжетные 

государственные фонды». 

Решение домашнего задания по расчету заработной платы  

2 

 

6 

Тема 8  

Экономические показа-

тели оценки деятельности 

предприятия 

Содержание учебного материала 

Экономические показатели деятельности предприятия: ликвидность, финансовая устойчи-

вость, деловая активность и рентабельность 

8  

 

Те же 

Практические занятия 

Решение задач по расчету ликвидности, финансовой устойчивости, рентабельности 

Самостоятельная работа: 

Решение задачи по расчету экономических показателей на основе финансовой отчетности 

4 

 

8 

Лекции: 40 

Практические занятия: 20 

Самостоятельная работа: 48 

Всего: 108 

 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины обеспечена наличием учебного кабинета.  

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест:  

- рабочие столы и стулья для обучающихся; 

- рабочий стол и стул для преподавателя; 

- доска классная магнитно-маркерная; 

- наглядные пособия; 

- комплект учебно-методической документации. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники 

1. Коршунов В. В. Экономика организации (предприятия): учебник и практикум 

для вузов / В. В. Коршунов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 347 с 

2. Экономика организации (предприятия): учебное пособие / Т. К. Руткаускас [и 

др.]; под общ. ред. д-ра экон. наук, проф. Т. К. Руткаускас. – 2-е изд., перераб. и 

доп. – Екатеринбург: Изд-во УМЦ УПИ, 2018. – 260 с. 

Дополнительные источники 

1. Грибов В. Д. Экономика организации (предприятия): учебник / В. Д. Грибов, 

В. П. Грузинов, В. А. Кузьменко. – 10-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2016. – 416 с. 

2. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс] : учебное посо-

бие. – Эл. изд. - Электрон. текстовые дан. (1 файл pdf: 501 с.). - Нижний Новго-

род: НОО "Профессиональная наука", 2018. – Режим доступа 

http://scipro.ru/conf/enterpriseeconomy.pdf. 

Интернет-ресурсы 
 

1. http://www. aup.ru 

2. http://www.econline.h1.ru 

3. http://economicus.ru 

4. http://www.econom.nsc.ru 

5. http://www.mirkin.ru  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИС-

ЦИПЛИНЫ 
Код 

компе-

тен-

ции 

Содержание компетенции Основные показа-

тели оценки резуль-

тата  

Методы оценки 

ОК 2 

 

Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типо-

вые методы и способы выполне-

ния профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество; 

 

Умение работать с ба-

зами данных, знание 

форм отчетной эконо-

мической документа-

ции, решение задач по 

оценке эффективно-

сти деятельности 

предприятия 

Подготовка и защита 

докладов. Устные опро-

сы, тесты, расчетные ра-

боты. Домашние пись-

менные и расчетные ра-

боты по поиску и ана-

лизу данных, необходи-

мых для определения 

технико-экономических 

показателей деятельно-

сти предприятия.  

ПК 1.3   Осуществлять подготовку 

деловых поездок руководителя 

и других сотрудников организа-

ции 

Знание и умение при-

менить свои способно-

сти в решении управ-

ленческих и экономи-

ческих задач  

Подготовка и защита 

докладов. Устные опро-

сы, тесты, расчетные ра-

боты. Домашние пись-

менные работы по опре-

делению основных до-

ходов и основных рас-

ходов предприятия, а 

также расходов, связан-

ных с командировками 

работников.  
 

 


